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Die Caritas Region Schwarzwald-Alb-Donau verstarkt ihr Team zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Sozialpadagog*in (w/m/d) oder vergleichbare
Qualifikation

Inr Einsatzgebiet ist die Okumenische Psychologische Familien- und Lebensberatung in Albstadt-Ebingen.
Der Beschaftigungsumfang ist 60%. Die Stelle ist zunachst bis zum 31.12.2027 befristet.

Was machen Sie bei uns?

- Psychologische Beratung von Eltern, Kindern und Jugendlichen sowie jungen Erwachsenen (Erziehungsberatung) und
von Erwachsenen (Lebensberatung) z.B. bei individuellen und familidren Problemlagen, Fragen zur kindlichen
Entwicklung und Erziehung, sowie von Paaren bei Konflikten in der Partnerschaft, bei Trennung und Scheidung
(Paarberatung)

- Sie kooperieren fiir unser Klient*innen gewinnbringend mit anderen Tragern sowie Institutionen der Kinder- und
Jugendhilfe

- Sie Uibernehmen Projekte und Téatigkeiten in der Offentlichkeitsarbeit wie Vortrage oder Workshops als neben der
klassischen psychologischen Beratung etablierte Arbeitsweisen

- Sie beraten im personlichen Kontakt (face to face) und auch per Video oder Telefon

Was bringen Sie mit?

- Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpaddagogik / Psychologie (Diplom, B.A. oder M.A.)
oder einen vergleichbaren Abschluss

- Sie verfugen Uber beraterische/therapeutische Zusatzqualifikation(en) und Erfahrung in der Gesprachsfiihrung und
Beratung sowie Kenntnisse im Kinderschutz, z.B. in der Tatigkeit als insoweit erfahrene Fachkraft (i.e.F)

- ldealerweise verfiigen Sie Uber Erfahrung in der Psychologischen Beratung mit mannlichen Jugendlichen und Mannern,
welche von sexualisierter Gewalt betroffenen sind oder waren

- Sie reflektieren Ihr Handeln und sind offen fiir kollegiale Beratung in einem multiprofessionellen Team

- Sie arbeiten selbstandig, zielorientiert und strukturiert

- Sie begegnen allen Klient*innen mit Wertschatzung und Verstandnis und kénnen sich mit den Werten der Caritas
identifizieren

Gut zu wissen...

- Wir zahlen nach den Arbeitsvertraglichen Richtlinien der Caritas (AVR Caritas). Die Eingruppierung erfolgt entsprechend
der Qualifikation und Berufserfahrung

- Ob Sonderzahlungen, betriebliche Zusatzversorgung, Kinderzulage, Jobrad oder Jobticket - wir haben viel zu bieten.

- Seit vielen Jahren gestalten wir den Prozess ,Caritas in Vielfalt“. Unsere Haltung ist eindeutig: Mitarbeiter*innen gehéren
in ihren unterschiedlichen sexuellen, geschlechtlichen und religiésen Identitaten selbstverstandlich zur
Dienstgemeinschaft dazu! In dieser Vielfalt zusammen zu arbeiten, ist ein Reichtum fiir die Caritas!

- Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und personlicher Eignung
vorrangig berlcksichtigt

Senden Sie uns lhre Bewerbung an region.sad@caritas-dicvrs.de , Bewerbungsschluss ist am 15.01.2026.
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